	附件1

广安职业技术学院2019年“小平故里英才计划”引进急需紧缺专业人才职位一览表

	职位编码
归口单位
单位名称
联系人/电话及邮箱
需求岗位
需求专业
需求人数
学历要求
相关要求
备注
1
广安职业技术学院
广安职业技术学院
肖洪
0826-2256581
0826-2256121
邮箱
guangzygccrc@163.com
专任

教师
机械设计制造及其自动化、材料成型及控制工程、 工业设计、 过程装备与控制工程、机械工程及自动化、车辆工程、机械电子工程、汽车服务工程、制造自动化与测控技术、微机电系统工程、制造工程、电气工程与自动化、交通运输、交通工程、交通设备信息工程
1
全日制本科及以上学历
教授，年龄48岁以下，身体健康；具有优质高职院校或本科院校的教务（院）系、科研等部门负责人工作经历的；学术带头人或在相关领域已取得突出学术成就的；获国家级、省级学术奖项的优先。
急需紧缺专业高层次人才引进

2
专任

教师
学前教育
1
全日制本科及以上学历
教授，年龄48岁以下，身体健康；具有优质高职院校或本科院校的教务（院）系、科研等部门负责人工作经历的；学术带头人或在相关领域已取得突出学术成就的；获国家级、省级学术奖项的优先。
急需紧缺专业高层次人才引进

3
专任

教师
应用化学
1
全日制本科及以上学历
 教授，年龄50岁以下
常规高层次人才引进
4
专任

教师
旅游管理专业
1
全日制博士研究生学历
年龄40岁以下
常规高层次人才引进



